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Singapour est connue dans le monde entier et souvent montrée 
en exemple pour son extraordinaire réussite économique. 
Singapour a su avec très peu de ressources naturelles et des 
problèmes socio-économiques importants devenir un des pays 
les plus développés et les plus prospères du monde. 
 
Dans les années 1980, le pays fait partie des Quatre dragons 
asiatiques, des États en transition et au développement 
économique effréné. En 2009, Singapour est le 4ème pays au 
monde en termes de PPA par habitant après le Qatar, le 
Luxembourg et la Norvège. Plaque tournante commerciale et 
financière entre la zone Pacifique et l'Europe, la ville doit son 
essor à sa situation maritime exceptionnelle. C'est le premier 
port au monde en termes d'exportations et de trafic maritime. 
La population singapourienne dispose d'un très haut niveau de 
vie et la Cité-État est souvent surnommée « La Suisse d'Asie ». 
En 2009, Singapour affichait ainsi la plus forte concentration de 
millionnaires rapportés à la population totale devançant Hong 
Kong, la Suisse, le Qatar et le Koweït. 
 
Aquarius vous propose un job rémunéré en anglais à 
Singapour dans le tourisme / hôtellerie / restauration / 
vente. N'attendez plus et lancez-vous dans cette expérience 
inoubliable ! 
 
Formule « Jobs Singapour Placement » : d'une durée 
d’entre 2 mois et 6 mois. 
 
Aquarius et son partenaire à Singapour s'occupent de tout. 
Nous vous proposons un placement au sein d'une entreprise 
singapourienne selon votre profil et vos attentes. 
 
Prix du programme 
 
963 Euros  
 
A ce prix s’ajoutent les frais d’inscription Aquarius : 75 !  
 

Programme de fidélité: 
- ancien participant 
- parrainage par un ancien participant 
- parrainage par un partenaire Aquarius 

 

Bénéficiez d’une réduction de 15 ! 
 

Conditions de participation  
 
- Avoir entre 17 et 30 ans 
- Être étudiant à plein temps dans un établissement d'enseignement supérieur français, ou jeune diplômé 
- Avoir un passeport valable au moins 6 mois après la fin de votre séjour et avoir un vol de retour confirmé 
- Posséder un niveau d'anglais intermédiaire avancé 
- Être capable d’assumer financièrement votre séjour  

La formule « Jobs Singapour» comprend : 
  
- conseil et information avant votre départ  
- entretien personnalisé à réception de votre 
 dossier (évaluation de votre niveau d'anglais, 
 motivation, etc.) 
- recherche de job et placement en 
 entreprise avant votre départ 
- assistance pour la recherche de votre logement avant 

votre départ 
- visa de travail (Work Holiday Pass) pour Singapour 
- pack de départ 
- transfert aéroport à l'arrivée 
- « Ultimate pass » valable 2 jours pour visiter 

Singapour 
- repas d’accueil (informel) 
- ouverture d’un compte en banque à Singapour 
- suivi et assistance sur place tout au long de 
 votre séjour 
- carte téléphonique pour vos appels à moindre coût  

 
En option : 
  
- assurance multirisque 
 

 AQUARIUS 
 Jobs Singapour 
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Délais 
 
Nous vous recommandons de vous inscrire le plus tôt possible. Votre dossier d'inscription doit nous parvenir au minimum 
4 mois avant la date de début du job. Vous êtes libre de choisir la date de début. 
 

Visa 
 
En ce qui concerne le visa de travail (Work Holiday Pass), c'est très facile. Singapour est l'un des seuls pays au monde ou 
on vous accueille les bras grands ouverts et avec le sourire! Il se fait une fois sur place par nos soins. 
 
Avant votre départ, vous recevrez un e-mail avec votre lettre d’autorisation du Ministry Of Manpower singapourien.  
 
Cette lettre doit être imprimée et présentée a la douane en arrivant à Singapour. Cette lettre est nécessaire pour le 
rendez-vous à Singapour pour le visa. 
 
Types de jobs et salaire 
 
Nous vous proposons un job rémunéré en anglais dans le tourisme/hôtellerie/restauration/vente. Ces postes 
sont rémunérés entre 800 et 1.200 dollars singapouriens par mois (entre 461 et 692 Euros par mois).  
 
Vous travaillez environ 44 heures/semaine. Les horaires varient selon l’entreprise. Normalement le travail commence à 
8:30 et termine à 18:00, mais il y a aussi des magasins qui ouvrent à 10:30 et ferment à 21:30. Un salaire de 1.000 
dollars singapouriens par mois c'est plus que raisonnable, une chambre dans un condo coûte entre 500 et 700 dollars 
singapouriens par mois. La nourriture est peu chère (entre 2,5 et 5 dollars singapouriens par repas dans un foodcourt, ce 
qui fait entre 1 et 2 Euros). Cela vous laisse un peu d'argent de côté pour partir en week-end en Thaïlande, Bali ou au 
Vietnam par exemple. 
 
Budget à prévoir 
 

- Le coût du programme 
- Le billet d’avion 
- Le transport sur place  
- L’hébergement 
- L'assurance   
- Les frais personnels 
 
Assurance 
 
L'assurance est exigée pour tous les candidats. Vous devez fournir une preuve d’assurance couvrant la maladie, les 
accidents et le rapatriement pour la durée de votre séjour à Singapour. Aquarius vous propose une assurance adaptée 
aux programmes de voyages et de travail à l’étranger. L’assurance vous couvre en cas d’hospitalisation, frais médicaux 
(remboursement à 100%), rapatriement, responsabilité civile, perte de bagages, assistance juridique. Le prix de 
l’assurance est de 13 ! par semaine passée à Singapour (voir section Assurance ). 
 
Hébergement et nourriture 
 

Nous vous fournissons avant votre départ une liste exhaustive des adresses des résidences étudiantes avec lesquelles 
nous travaillons. Vous pouvez les contacter directement et faire votre réservation. Vous êtes obligé d’avoir une 
réservation pour 3 nuits minimum afin de rentrer au Singapour. Vous pouvez donc réserver seulement 3 nuits et faire vos 
recherches d’hébergement définitif une fois sur place ou bien réserver l’hébergement directement pur toute la durée de 
votre séjour. 
 
Preuve de ressources 
 
Une preuve de ressources de 1000 Dollars singapouriens par mois (environ 560 Euros par mois) est requise pour toute 
candidature afin de nous assurer que vous disposez de fonds suffisants pour la totalité de votre séjour. Si vous gagnez 
560 Euros par mois ou plus il vous faudrait juste environ 560 Euros pour le premier mois. 
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Billet d'avion 
 
N’achetez votre billet d’avion qu’une fois votre lettre d’autorisation reçue. Aquarius ne dispose d'aucun partenariat avec 
des compagnies aériennes opérant en Asie. Nous vous invitons à prendre vos propres dispositions. Vous devez arriver 
à Singapour : 
 

- Si vous avez un hébergement définitif pour toute la durée de votre séjour : au moins 5 jours avant 
le début de votre job 

- Si vous n’avez pas d’hébergement définitif pour toute la durée de votre séjour : au moins 7 jours 
avant le début de votre job 

 
La formule en détail 
 
Le but du programme 
 
Ce programme est destiné aux étudiants qui souhaitent découvrir la culture singapourienne tout en bénéficiant d'une 
expérience professionnelle sur un marché du travail en constante émergence. Vous devez être un candidat avide de 
nouvelles expériences et porter un intérêt sincère pour la culture singapourienne. 
 
Le déroulement du programme  
 
Pré-sélection : A réception de votre dossier, nous vous contactons pour effectuer un entretien téléphonique afin 
d'évaluer votre niveau d'anglais, votre dossier et votre motivation. A l'issue de l'entretien, nous transmettons votre 
candidature à notre partenaire à Singapour et les recherches débutent. 
 
Recherches : Sous 4 à 8 semaines, nous vous transmettons par e-mail une offre de job. 
 
Confirmation du placement : A réception de votre confirmation, nous transmettons votre confirmation d'acceptation à 
votre employeur.  
 
Formalités de visa : Pendant ce temps, nous nous occupons de démarches d’obtention de votre lettre d’acceptation. 
 
Sur place, à l'arrivée : un représentant vous accueillera à l'aéroport. Il vous remettra  votre « Ultimate pass » un ticket 
qui vous permettra de visiter Singapour pendant 2 jours, vous participerez à un repas d’accueil (informel), il vous aidera à 
l’obtention de votre visa de travail et à l’ouverture de votre compte bancaire. Vous pourrez posez toutes les questions 
que vous souhaitez. Le lendemain de votre arrivée notre représentant vous présentera votre entreprise et le poste plus 
en détail. 
 
Assistance sur place : Durant toute la durée de votre séjour vous serez guidé par notre équipe locale.  
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DOCUMENTS A FOURNIR POUR VOTRE INSCRIPTION 
 
- Le présent formulaire d’inscription complété 
- L'inscription en ligne : http://www.aquariusabroad.org/fr/inscription/inscription_en_ligne.html 
- Une copie de la page d'état civil de votre passeport 
- Un CV en anglais (voir modèle ci-joint) 
- Une lettre de motivation en anglais expliquant vos motivations pour participer à ce programme (voir modèle ci-joint) 
- Un certificat de scolarité en anglais pour l’année en cours (si vous êtes étudiant) ou votre diplôme (si vous êtes jeune 
diplômé) 
- Une copie de votre attestation d'assurance précisant la nature des prestations (pour les candidats n'ayant pas souscrit à 
l’assurance proposée par Aquarius) 
- Le règlement du programme par CB ou chèque (à l’ordre d’Aquarius) 
 
INFORMATIONS PERSONNELLES 
(MERCI D’ECRIRE EN LETTRE CAPITALE) 
 
Nom  
 
Prénom 
 
Adresse  
 

Code Postal  
 
Ville 
 
Tel                   Portable 
 
E-mail  
 
Date de naissance  
 
Ville de naissance 
 
Nationalité 
 
(doit être identique au passeport avec lequel vous voyagerez) 
 
Numéro de passeport  
 
Date de Validité   
  
  
INFORMATIONS SUR VOS ETUDES 
 
Nombre d’années d’études supérieures 
 
Nature des études 
 
 
 
École 
 
 

 

CONTACT EN CAS D’URGENCE 
(MERCI D’ECRIRE EN LETTRE CAPITALE) 

 
Nom  

 
Prénom 

 
Adresse  

 

Code Postal  
 

Ville 
 

Tel     Portable 
 

E-mail  
 
 

COMMENT AVEZ-VOUS CONNU AQUARIUS ?  
 

 
(indiquez : ami, Internet, école, ancien participant, partenaire Aquarius) 
 
DESCRIPTIF DU JOB SOUHAITÉ 
 
 
 
 
  
 

 

 Inscription – Jobs Singapour 
  
 Date de début  

 Durée (semaines)  
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Frais d’inscription (non-remboursables) Aquarius 75 ! 
 
Prix du programme :  
 

Formule « Jobs Singapour Placement »             963 ! 

 
En option 
    
 ! je souscris à l’assurance AVI International  
   13 !/semaine x ______       semaines = _________ ! 
 
 ! je bénéficie du programme de fidélité Aquarius -15 ! 
  (je suis ancien participant ou je suis parrainé)  
 
 ! je souhaite obtenir des informations relatives aux cours  
  de mandarin 
 
 

     TOTAL            ! 
 

Je souhaite régler  
 
!  Chèques à l’ordre d’Aquarius 

  ! 1 chèque de 75 ! pour les frais d’inscription   

  ! 1 chèque pour le prix du programme  
 
!  Carte bancaire   

  ! VISA 

  ! Mastercard 

 
N° de carte  
  
Validité (Mois/Année)                             Code de sécurité 
 
Titulaire           
 
Signature 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Inscription – Jobs Singapour (suite) 
  

 
Nous devons encaissés les frais 
d’inscription afin de déclencher le 
traitement de votre dossier 
 
Le solde sera encaissé avant votre 
départ, afin d’obtenir vos documents 
de voyage. 
 

------------------ 
 
N’hésitez pas à nous contacter si vous 
avez des questions par rapport au 
règlement 
 

------------------ 
 
Votre dossier d’inscription est prêt ?  
 
Conservez une copie du dossier pour 
vous et  envoyez le tout à :  
 
Aquarius Abroad 
80 rue de Paris 
93100 Montreuil 
 

DECLARATION SUR L’HONNEUR  
 
Je soussigné(e)              
 

- atteste la véracité et l'exactitude des informations fournies dans le dossier d’inscription 
- certifie avoir lu et compris la réglementation et les informations générales et particulières et les accepter en leur intégralité 
- m’engage à prendre connaissance des informations fournies par Aquarius et ses partenaires sur tous les aspects du programme  

 
Signature du participant précédée de la mention «lu et approuvé»   Fait à    Le  
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1. La formule de Jobs à Singapour proposée par Aquarius 

entre dans le cadre des accords signés avec le 
gouvernement singapourien relatif à l’échange de jeunes. 
Elle est par conséquent assujettie à son approbation et aux 
modifications que celui-ci estime pertinentes. 

2. Chaque participant accepte de prendre connaissance et de 
se conformer à toutes les règles et indications du 
programme, définies par Aquarius et par les organisations 
avec lesquelles Aquarius coopère.  

3. Aquarius ne peut garantir le traitement du dossier et la 
confirmation d’acceptation en moins de quatre semaines. 
Les dispositions de voyage ou engagements divers que le 
participant aurait pris n'impliquent en aucun cas un 
traitement prioritaire de son dossier et n'engagent en rien 
nos services.  

4. Chaque participant bénéficie des services proposés dans la 
formule Jobs à Singapour pendant la durée de son séjour. Si 
le participant demeure sur le territoire singapourien au-delà 
de cette période, il/elle ne sera plus sous la responsabilité 
d’Aquarius et ne bénéficiera plus des prestations du 
programme. 

5. La mise en œuvre du programme suppose l'intervention 
d'organismes différents, lesquels conserveront en tout état 
de cause les responsabilités propres à leur activité aux 
termes des statuts qui les régissent, de leur législation 
nationale ou des conventions internationales instituant entre 
autres dispositions, une limitation de responsabilités. 

6. Chaque participant est responsable de la lecture et de la 
bonne compréhension de tout le matériel informatif fournit 
par Aquarius et ses partenaires concernant les questions 
d'ordre juridique, légal, social, politique, culturel, de santé, 
de travail ou autres à Singapour. De même, chaque 
participant accepte de respecter la culture, les mœurs, les 
réglementations et la loi de Singapour, et sera entièrement 
responsable en cas d'infraction.  

7. Les informations figurant dans le dossier d’inscription sont 
correctes à la date de publication. Tout changement peut 
intervenir sans préavis. Les dossiers d’inscription actualisés 
sont disponibles sur notre site Internet. Les prix du 
programme figurent à titre purement indicatif, non 
contractuel, et peuvent être soumis à modification. Seuls les 
prix indiqués lors de l'inscription définitive et figurant par 
conséquent sur la facture/confirmation d'inscription remise à 
tout participant lors de son inscription seront fermes et 
définitifs. Ces prix définitifs font référence pour tous les 
problèmes de modification ou d'annulation du programme. 

8. Chaque participant est responsable de la véracité et de 
l'exactitude des informations qu'il/elle fournit à Aquarius. 
Chaque participant est conscient que toute fausse 
déclaration de sa part peut conduire à une annulation de 
son programme sans qu'il soit en droit d'obtenir ni 
remboursement ni compensation. 

9. Chaque participant certifie qu'il/elle remplit les conditions 
d’âge, nationalité, statut au autre, requises pour participer 
au programme. Aquarius se réserve le droit de refuser toute 
demande d'inscription au programme pour un participant 
qui ne remplirait pas les conditions d'éligibilité. 

10. Chaque participant est tenu de signaler à Aquarius au 
moment de son inscription, tout handicap physique et/ou 
psychologique, traitement médical ou problème de santé qui 
pourraient compromettre sa participation au programme ou 
au bon déroulement de son expérience. 

 
 

11. Toute annulation doit être faite par écrit. Toute annulation 
entraînera la rétention des frais d'inscription. 

12. Aucun remboursement ne sera consenti après le début du 
programme et si vous avez déjà commencé votre programme 
de Job. 

13. L'annulation de la participation au programme moins de 28 
jours avant le début du programme entraînera la rétention de 
la totalité des frais.  

14. Le paiement total pour le prix du programme est à régler 28 
jours avant le début du programme.   

15. Une demande de changement d’entreprise d’accueil ne sera 
étudiée qu’une fois le participant arrivé à Singapour, qu’il a 
commencé son job et pour l’une des raisons suivantes : 
• Une plainte motivée relative à un mauvais traitement ou à 

une rupture de contrat  de la part de l’entreprise 
d’accueil; 

• L’entreprise d’accueil a traité le candidat de façon 
inappropriée; 

• L’entreprise d’accueil a demandé au candidat de faire 
quelque chose qui va à l’encontre des lois de Singapour. 

16. La procédure de changement d’entreprise d’accueil ne devra 
commencer qu’une fois que les efforts de médiation entre 
notre partenaire sur place et l'entreprise d'accueil auront 
échoué à résoudre les problèmes du candidat. 

17. De nouvelles recherches ne seront pas entamées si : 
• le candidat a enfreint les lois de Singapour ; 
• le candidat fait des reproches personnels contre un 

individu de l’entreprise d’accueil ; 
• le candidat a abusé de son poste dans l’entreprise 

d’accueil ; 
• le candidat a enfreint les règles et règlements de 

l’entreprise d’accueil ou rompu de lui-même l’accord 
conclu dans le cadre du programme de Job. 

• l’attitude du candidat s’avère irresponsable ou 
inappropriée. 

18. La demande du Participant de décaler la date de début de 
Job  ne pourra être acceptée que si l’entreprise d’accueil 
elle-même accepte ce décalage. Dans le cas d’un refus de la 
part de l’entreprise d’accueil, l’annulation et le 
remboursement seront appliqués comme indiqué dans 
l’article 20. 

19. Le Participant s’engage à informer immédiatement Aquarius 
et son partenaire de la fin du Job si celle-ci intervient avant 
la date de fin initialement convenue. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Réglementation – Jobs Singapour 
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20. Dans le cas d’une annulation avant la réception d’une offre 

de Job, un remboursement total sera effectué à l’exception 
des frais d'inscription de 75 ! à Aquarius non-remboursables 
et des frais administratifs de 150 !. 
• Aucun remboursement ne sera effectué une fois l’offre 

de Job confirmé au participant. 
• Aucun remboursement ne sera effectué une fois le Job 

commencé, sauf dans le cas d’une demande de 
changement d’entreprise d’accueil pour l’une des raisons 
évoquées à l’article 15, et sauf si Aquarius et son 
partenaire ne sont pas en mesure de proposer une 
solution dans un délai correct. Dans ce cas, tous les frais 
de dossier payés seront remboursés, sauf les frais 
d'inscription et administratifs. 

• Un remboursement complet des frais de dossier sera 
effectué si nous ne sommes pas en mesure de répondre 
favorablement à la demande de job. 

• Tout participant qui fournirait de fausses informations 
concernant son niveau d’expérience ou de compétences 
liés au Job pourrait être écarté du programme. Aucun 
remboursement ne sera alors envisagé. 

21. Un représentant accueillera le participant à son arrivée à 
l’aéroport. Le Participant devra informer Aquarius des détails 
concernant son arrivée, par écrit, au moins deux semaines 
avant sa date d’arrivée dans le pays d’accueil.  
• Si en raison de circonstances indépendantes de sa 

volonté, le représentant n’arrivait pas dans les 3 heures 
qui suivaient l’arrivée du participant dans le pays 
d’accueil, alors le participant devrait se rendre à l’hôtel et 
appeler notre bureau partenaire. Ses frais de  transport 
seraient alors remboursés (à hauteur maximum de 20 
USD ou équivalent). 

• Si le vol était retardé ou suspendu et que nous n'en 
sommes pas informés, le participant devrait se rendre 
directement à l’hôtel. Ses frais de transport seraient  
remboursés (à hauteur maximum de 20 USD ou 
équivalent).  

• Le coût du transport retour à la fin du programme est de 
l’unique responsabilité du participant et n’est pas couvert 
dans le cadre du programme. 

 

 
 
 
 
 
 

22. Les participants pourront profiter pleinement de leur 
hébergement à condition de respecter des règles de base 
élémentaires que le propriétaire leur fournira. Le non-respect 
de ces règles pourra entraîner la perte des droits du 
Participant et son droit à tout remboursement des sommes 
engagées. 

23. Dans le cadre de son hébergement, le participant doit : 
1. Respecter les opinions et personnalités de ses 

colocataires ; 
2. Respecter les temps de repos des autres 

locataires; 
3. Éviter de faire du bruit et d’avoir un 

comportement susceptible de déranger les 
voisins de l’immeuble ; 

4. Tenir propre son hébergement ; 
5. Limiter le nombre et la fréquence des invités afin 

d’éviter tout ennui avec les autres colocataires ; 
6. Prendre soin des ustensiles, meubles et autres 

objets situés dans l’appartement ; 
7. Sans l’accord préalable avec ses colocataires, de 

fumer dans les parties communes. 
24. Les participants prendront en considération le fait que l’Asie 

est une région du monde en développement et donc que les 
conditions de vie ne correspondent pas à celles des pays 
d’origine des participants.  

25. Le participant s’engage à avoir un passeport en cours de 
validité jusque 6 mois après la fin de programme. 

26. Si pour une raison quelconque, le participant ne peut pas 
obtenir de visa pour le pays d’accueil, un remboursement de 
ses frais de dossier sera envisagé sauf les 75 ! de frais 
d'inscription non-remboursables et les 150 euros de frais de 
dossier. 

27. Ni Aquarius ni son partenaire ne peut être tenu responsable 
de toute perte de temps, argent ou autre possession qui 
pourrait arriver au participant au cours du programme. 

28. Les participants doivent s’assurer d’avoir une couverture 
médicale complète ainsi qu’une assurance voyage pour leur 
séjour à Singapour. Aquarius propose une assurance complète 
pour les séjours à l'étranger. 

29. Le participant s’engage à ne pas avoir d’activités religieuses, 
criminelles, de faire usage de drogue ou de trafic de drogue, 
de ne pas avoir d’activité terroriste et tout autre activité 
politique. Le participant veillera à ne pas avoir d’activités 
sexuelles illégales ou tout autre action qui pourrait offenser la 
culture et les habitudes du pays d’accueil. Le participant 
s’engage également à respecter l’intimité et les biens des 
autres locataires vivant sous le même toit. 
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Tableau des garanties de l’assurance 
 
 

A. FRAIS MÉDICAUX MALADIE/ASSURANCE  Garantie maximale 

Soins médicaux      ILLIMITES 
Durée du séjour   3 mois   3 à 6 mois  + 6 mois 
- Rééducation/ 
kinésithérapie/chiropractie  US$ 200                US$ 200                   US$ 400 
- Soins psychiatriques 
et psychologiques   non couverts  US$ 275                  US$ 550 

B. FRAIS DENTAIRES D'URGENCE 

Durée du séjour   3 mois   3 à 6 mois  + 6 mois 
- Soins dentaires d'urgence  US$ 200                 US$ 400                 US$ 800 
- Soins dentaires consécutifs   US$ 600.00 par dent pour les soins d'orthodontie 
à un accident :     quelle que soit la durée du séjour. 

C. FRAIS DE TRANSPORT 

- Transport relatif au traitement    ILLIMITES 
- Rapatriement médical     ILLIMITES 
- Transport du corps     ILLIMITES 
- Venue d'un parent au chevet de l'assuré   US$ 2.000 maximum si hospitalisation de l'assuré est de + 3 jours 
(prise en charge du billet d'avion et des frais d'hébergement) US$ 4.000 maximum si hospitalisation de l'assuré est de + 7 jours  

D. CAPITAL DECES 

US$ 15.000 

E. CAPITAL INVALIDITE à la suite d'un accident 

US$ 85.000 maximum 

F. BILLET DE RETOUR EN CAS DE DECES  ou risque de décès d'un parent (père/mère/frère/soeur) 

ILLIMITES 

G. ASSURANCE BAGAGES  

US$ 2.880 maximum, dont objets de valeur    US$ 960 maximum (limite par article US $ 480) 

H. ASSURANCE RESPONSABILITE CIVILE VIE PRIVEE 

- Dommages corporels     US$ 1.000.000 maximum 
- Dommages matériels     US$ 1.000.000 maximum 

I. ASSISTANCE JURIDIQUE 

US$ 600.000 maximum 

J. AGRESSION 

Inclus dans les prestations A, E et I ci-dessus 

K. DOMMAGE ESTHETIQUE 

Inclus dans la prestation E ci-dessus    US$ 17.000 maximum 

L.ASSURANCE RETARD 

- Retard de personne     US$ 1.200 maximum 
- Retard de bagage                   US$ 660 maximum 
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Coordonnées de la banque 
 
 
..........................................................................................................................................................................................   
 
.......................................................................................................................................................................................... 
 
..........................................................................................................................................................................................   
 
.......................................................................................................................................................................................... 
 

 

Attestation de Fonds 
 

 
Nous, soussignés, ..............................................................................................................................................................  
 
certifions à ce jour que notre client(e), Monsieur/Madame ............................................................................................... 
 
titulaire d’un compte sur nos livres, 
 

 a la capacité financière d’assumer ses frais de subsistance d’au moins 560 ! par mois du séjour à Singapour (y 
compris le salaire sur place) 

 
ou 

 a la capacité financière d’assumer les frais de subsistance d’au moins 560 ! par mois du séjour à Singapour (y 

compris le salaire sur place) de son fils/sa fille .......................................……………… 
 

 
 

Fait à ........................................................................................................., le ..........................................................   
 
 
 
 
Signature .......................................................................Sceau de la banque  .............................................................   
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Pour participer… 
 
! Vérifiez que vous êtes bien éligible pour ce programme 

et assurez-vous d’avoir lu la réglementation en vigueur 
 

! Inscrivez-vous en ligne sur notre site : 
http://www.aquariusabroad.org/fr/inscription/inscriptio
n_en_ligne.html 
 

! Si vous rencontrez des problèmes techniques, vous 
pouvez imprimer et télécharger le formulaire 
d’inscription du programme (format pdf).  
 

! Envoyez votre dossier par courrier ou par e-mail avec 
les documents à fournir pour votre inscription 
(attention, la procédure reste en suspend si le dossier 
est incomplet) 

 
 

Après l'inscription... 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
   

Document non contractuel, sujet à modification sans préavis 
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Nous vous contactons pour organiser un entretien 
téléphonique afin de vérifier votre niveau d'anglais et 
motivation. Nous transmettons votre dossier à notre 
partenaire à Singapour. 

2 jours environ 

Nous vous confirmons par mail la réception de votre 
dossier. 

2 jours 

Nous vous proposons une offre de Job.  
4 à 8 semaines environ  

Nous nous occupons de démarches d’obtention de 
visa  

4 à 8 semaines environ  

 

Vous recevez votre visa, nous vous envoyons par e-
mail les informations relatives à votre arrivée. 

3 jours environ 


