AQUARIUS

Jobs Canada «Placement»

La formule Jobs Canada « placement » vous permet de vivre une
expérience unique : découvrir un pays fantastique tout en
gagnant de l'argent pour financer des voyages de découverte,
perfectionner votre anglais, faire de nouvelles rencontres,
enrichir votre CV.

Vous prendrez part a la vie quotidienne des canadiens et
apprendrez beaucoup sur la société canadienne... et sur vous-
méme !

Consultez les offres de jobs disponibles, mis a jour
quotidiennement :
http://www.gointernational.ca/programs-in-
canada/sample hot jobs list.aspx

Photos & vidéos :
http://www.gointernational.ca/programs-in-
canada/paid-work/canadian-working-holiday.aspx

Deux formules vous sont proposées :

Formule « Placement garanti avant votre arrivée » au
Canada : Arrivez a Toronto ou a Vancouver avec un job garanti
pour une durée de 6 mois minimum et 12 mois maximum.

Formule « Placement garanti aprés votre arrivée » au

Canada : Partez a Toronto ou a Vancouver avec un job garanti
pour une durée de 6 mois minimum et 12 mois maximum.

Prix du programme

Formule « Placement avant votre arrivée » : 905 €
Formule « Placement apreés votre arrivée » : 569 €

A ces prix s'ajoutent les frais d’inscription Aquarius : 75 €

Programme de fidélité:

- Ancien participant

- Parrainage par un ancien participant

- Parrainage par un partenaire Aquarius

Bénéficiez d’une réduction de 15 €
Conditions de participation

- Avoir entre 18 et 30 ans

- Etre de nationalité francaise (ou belge) et résider en France
(ou en Belgique) au moment de la demande

- Posséder un passeport frangais (ou belge) valable pour la
durée de votre séjour

- Posséder un niveau d’anglais avancé (le cas échéant
nous vous demanderons de prendre un mois de cours sur
place)

- Etre disponible au minimum 6 mois

Canada

Gratuit : Conseils pour I'obtention du visa
auprés de I'Ambassade du Canada!

La formule « Placement>» comprend :
Aide a la préparation de votre départ :

- Entretien de pré-sélection

- Departure pack

- Accés au Members Lounge en ligne
(offres, infos et forums)

Sur place, a l'arrivée :

- 2 nuits d'hébergement en Hostel avec PDJ

- Arrival kit

- Réunion d'orientation (conseils pour aborder
votre séjour, votre recherche d'emploi, de
logement, transport)

- Atelier de préparation aux entretiens

- Organisation d’entretiens avec des employeurs

- Mise a disposition d'offres de logements
(collocation, appt.)

- Correction de CV et lettre de motivation

- PC, acces Internet, appels locaux

- Canadian Immigration Employer Letter

- Service de boite postale pendant 1 an

- Assistance pour |'ouverture d'un compte en

banque

- Procédure accélérée (7 jours) pour l'obtention
du SIN (Social Insurance N°), indispensable
pour travailler au Canada

- Assistance permanente sur place pendant
toute la durée de votre séjour

- Une carte téléphonique pour vos appels a
moindre co(it

- Offres discount sur de nhombreux voyages
(a travers le Canada)

- Newsletter des activités : pub nights,
excursions...

En option : Hébergement en famille d’accueil ou
en auberge de jeunesse, assurance
multirisque AVI

Réservez en ligne
votre hébergement a I'étranger
consultez notre site Internet :
www.aquariusabroad.org




Délais
Vous devez vous inscrire :

Formule « Placement avant votre arrivée » : 8 semaines avant votre arrivée au Canada
Formule « Placement aprés votre arrivée » : Avant le 15 mars pour partir I'été et avant le 15 aolt pour partir
I'hiver

Départ
Les départs se font en mai/juin pour la saison d ‘été ou novembre/décembre pour la saison d’hiver.
Budget a prévoir

- Le co(it du programme
- Le billet davion

- Le transport sur place
- L'nébergement

- La nourriture

- L'assurance

Nous vous conseillons darriver au Canada avec un minimum de 2100 € afin de faire face a vos dépenses personnelles
pendant les premiéres semaines de votre programme. N'oubliez pas que vous ne percevrez votre premier salaire que
quelques semaines aprés votre arrivée !

Une location colite en moyenne 400$CAD par mois (la caution est souvent égal a un mois de loyer). Le colit moyen de la
vie sur place est de 100$CAD par semaine pour vos transports, nourriture et sorties.

Procédure et frais de visa

Vous partez au Canada soit avec le Working Holiday Visa, soit avec le permit de travail temporaire du programme de
« Développement Professionnel » mis en place par 'ambassade du Canada.

- « Working Holiday Visa »
Si vous souhaitez partir avec ce Visa en 2012, nous vous invitons a consulter le site Internet I'ambassade
du Canada. Préparez-vous, les places partent trées vite !

- « Développement Professionnel »

Il s'adresse aux jeunes professionnels souhaitant acquérir une expérience ou se perfectionner dans leur champ de
compétence. Votre champ de compétence doit étre en rapport avec les emplois proposés par AQUARIUS
(tourisme/Hotellerie, vente, administration, informatique).

Pour plus d'informations concernant ce programme, contactez Aquarius ou consultez le site Internet de I'ambassade du
Canada http://www.dfait-maeci.gc.ca/canada-europa/france/jeunesse-youth/pvt-whp-fr.asp#Reg

Frais de I'ambassade

Des frais de participation de 150$CAD (105 € variable selon le taux de change) sont requis par I'ambassade du Canada.

Assurance

Pour entrer au Canada, vous devez au préalable souscrire une assurance multirisque valable pour la durée totale de
votre séjour. Nous vous proposons une assurance trés compléte et adaptée aux programmes de voyages et de travail a
I'étranger. L'assurance vous couvre en cas d’hospitalisation, frais médicaux (remboursement a 100%), rapatriement,
responsabilité civile, perte de bagages, assistance juridique. Le prix de I'assurance est de 13 € par semaine passée au
Canada.



Salaire moyen

Les jobs effectués par les participants permettent de subvenir aux besoins sur place : hébergement, nourriture,
transports, sorties. Le but du programme n’est pas de faire des économies et bien siir vous devrez au moins travailler a
plein temps... mais méme avec un emploi de service, vous pourrez vivre correctement.

Le salaire peut varier entre 8$CAD et 13$CAD de I'heure (10$CAD a 15$CAD pour les jobs en informatique). Ce salaire
peut étre augmenté aprés une premiere période d’essai de 3 mois. Vous allez travailler entre 30 et 35 heures par
semaine (selon les besoins de votre employeur). Les jobs en hotellerie et tourisme, demandent des semaines de 45
heures pendant les saisons d'été et hiver.

La formule en détails

Dés réception de votre dossier par nos services, il sera étudié et suivi d'un
entretien téléphonique en anglais durant lequel les informations relatives a votre
inscription, votre curriculum vitae ainsi que votre niveau d'anglais seront vérifiés
et évalués. Lors de l'entretien, n’oubliez pas d'indiquer vos allergies ou autre
probléeme qui ne permettent pas de vous placer sur certains types de jobs. Si
votre dossier est accepté, il est envoyé a notre partenaire qui vous convoquera
pour un entretien personnalisé. A l'issue de cet entretien nous déterminerons si
un mois de cours est nécessaire ou non.

Votre arrivée a Toronto ou Vancouver

L'arrivée se fait a Toronto ou Vancouver ou vous bénéficiez de deux nuits d’hébergement en auberge de jeunesse, avec
petit-déjeuner. Vous pourrez réserver des nuits supplémentaires avant votre arrivée ou sur place.

Réunion a votre arrivée

Un rendez-vous dans les bureaux de notre partenaire sera fixé dés le lendemain de votre arrivée. Vous étes ensuite
libre de partir a votre lieu de travail et de chercher votre hébergement.

Jobs

Formule « Placement avant votre arrivée » : Vous étes placé dans un hétel ou dans un village de vacances a
Banff, Jasper, Okanagan ou encore dans les Rocheuses. Le travail peut se dérouler avec ou sans contact avec la
clientéle, en fonction de votre niveau d‘anglais et de votre expérience. Postes proposés : femme/homme de ménage,
commis de cuisine, serveur/se, barman, équipier d'étage, ... Les départs se font uniquement en début de saison :
mai/juin pour I'été et novembre/décembre pour I'hiver. Vous recevrez votre proposition de job avant votre
départ.

Formule « Placement apreés votre arrivée » : Vous étes placé dans un restaurant, café ou pub a Vancouver ou a
Toronto. Le travail peut se dérouler avec ou sans contact avec la clientéle, en fonction de votre niveau d‘anglais et de votre
expérience. Postes proposés : femme/homme de ménage, commis de cuisine, serveur/se, barman, équipier d'étage, ... Les
départs se font uniquement en début de saison : mai/juin pour I'été et novembre pour I'hiver. Vous recevrez votre
proposition de job a votre arrivée. Votre employeur peut demander a vous faire passer un dernier entretien avant votre
embauche définitive.

Certain postes requiérent que vous aillez au préalable un minimum d’expérience. Les seuls postes qui ne demandent
pas d’expérience sont les jobs en « back office », sans contact avec les clients (plongeur).



Hébergement

Whistler ou dans les Rocheuses : Si vous participez au programme de jobs en hotellerie/ tourisme a Whistler ou
dans les Rocheuses, vous serez hébergé par votre employeur ou bien dans des résidences. Vous partagerez votre
hébergement avec 1 ou 2 personnes. Le montant du loyer oscillera entre 300 et 550$CAD. Vous devrez soit le payer en
début de mois ou bien il sera déduit de votre salaire.

Vancouver ou Toronto : Si votre job se déroule a Vancouver ou Toronto, vous pouvez choisir d’étre hébergé en
famille d'accueil. Prix/semaine (Toronto ou Vancouver) en famille d'accueil : 140 € (des frais de recherche de famille
d’accueil de 140€ sont a ajouter a ce prix, s&jour minimum de 28 jours, pension compléte).

Vancouver : Notre partenaire posseéde sa propre résidence a Vancouver. Vous pouvez lintégrer en fonction des
disponibilités. Vous partagerez votre hébergement avec 1 ou 2 personnes. Le montant du loyer est de 550$CAD
(275%$CAD pour la caution). Le loyer est a payer le 1¥ de chaque mois.



Inscription - Jobs Canada «placement»

Date souhaitée de début de programme

Dates d‘arrivée souhaitée : du

Durée du programme (6 ou 12 mois)

Choix de ville (Toronto ou Vancouver
Formule (avant / apres arrivée)

DOCUMENTS A FOURNIR POUR VOTRE INSCRIPTION
- Le présent formulaire d'inscription ou la version en ligne
http://www.aquariusabroad.org/assets/files/programs/jobs_canada/Aquarius_Jobs_Canada_Pack_Placement.pdf
- Trois photos qui vous montrent avec vos amis, votre famille, en voyage, etc
- Une copie de votre passeport (page d'état civil)
- Un extrait de votre casier judiciaire (disponible sur Internet www.cjn.justice.gouv.fr/cjn/b3/eje20 )
- Un CV en anglais
- La preuve de ressources (2100 €, voir page correspondante)
- Une lettre de motivation en anglais adressée a I'employeur
- Deux lettres de recommandation en anglais
- Une copie de votre relevé de notes avec une traduction en anglais
- Le réglement du programme
- Une attestation d'assurance si vous ne prenez pas notre assurance AVI

INFORMATIONS PERSONNELLES CONTACT EN CAS D’URGENCE
(MERCI D’ECRIRE EN LETTRE CAPITALE) (MERCI D’ECRIRE EN LETTRE CAPITALE)
Nom Nom
Prénom Prénom
Adresse Adresse
Code Postal Code Postal
Ville Ville
Tel Portable Tel Portable
E-mail E-mail
Date de naissance COMMENT AVEZ-VOUS CONNU AQUARIUS ?

Ville de naissance
(indiquez : ami, Internet, école, ancien participant, partenaire Aquarius)

Nationalité
A TENUE VESTIMENTAIRE
(doit étre identique au passeport avec lequel vous voyagerez)
Numéro de passeport Taille de vétements
Date de Validité Pointure chaussures
INFORMATIONS SUR VOS ETUDES Heures de disponibilité pour un entretien téléphonique

Nombre d'années d'études supérieures

Nature des études

Niveau d'anglais
(indiquez : débutant, élémentaire, intermédiaire, avanceé, bilingue)



Inscription - Jobs Canada «placement» (Suite)

REGLEMENT

Frais d’inscription (non-remboursables) Aquarius
Prix du programme

[] Placement avant arrivée :

[] Placement apreés arrivée :
En option

[] hébergement
[ ] famille d'accueil

Frais de recherche

140 €/semaine x semaines = €
(Facture séparée avant le départ pour le réglement de votre loyer)

[] je souscris a I'assurance AVI International
13 €/semaine x semaines =

[ ] je souhaite recevoir mes documents de voyage
par Chronopost (France métropolitaine & Monaco)

[] je bénéficie du programme de fidélité Aquarius
(je suis ancien participant ou je suis parrainé)

TOTAL

Je souhaite régler
[] Cheéques a l'ordre d’Aquarius
[11 cheque de 75 € pour les frais d'inscription
[11 chéque pour le prix du programme

[] Carte bancaire
[] VISA
[ ] Mastercard

N° de carte
Validité (Mois/Année) Code de sécurité

Titulaire

Signature

75 €

905 €
569 €

140 €

€

25€

-15€

Vous devez régler au minimum les frais
dinscription afin de déclencher le
traitement de votre dossier

Le solde doit étre payé, avant votre
départ, afin d’obtenir vos documents
de voyage

N'hésitez pas a nous contacter si vous
avez des questions par rapport au
réglement

Votre dossier d’inscription est prét ?

Conservez une copie du dossier pour
vous et envoyez le tout a :

Aquarius Abroad
80 rue de Paris
93100 Montreuil

DECLARATION SUR L’HONNEUR

Je soussigné(e)

- atteste la véracité et I'exactitude des informations fournies dans le dossier d'inscription

- certifie avoir lu et compris la réglementation et les informations générales et particuliéres et les accepter en leur intégralité
- m’engage a prendre connaissance des informations fournies par Aquarius et ses partenaires sur tous les aspects du programme

Signature du participant précédée de la mention « lu et approuvé »

Fait a Le
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Reglementation - Jobs Canada «placement>

La formule Jobs Canada proposée par Aquarius entre dans le cadre de

I'accord signé entre les gouvernements francais et canadien relatif a
I'’échange de jeunes. Elle est par conséquent assujettie a leur
approbation et aux modifications que ceux-ci estiment pertinentes.

Chaque participant accepte de prendre connaissance et de se conformer

a toutes les regles et indications du programme, définies par Aquarius et
par les organisations avec lesquelles Aquarius coopére.

Les places pour participer aux programmes de Jobs Canada sont limitées
en fonction d'un quota annuel attribué par le gouvernement canadien.
Les dossiers sont acceptés, puis traités par strict ordre de dépot.

Chaque candidat peut bénéficier d’une seule participation au programme
de Jobs Canada.

Le Permis de Travail est délivré par les autorités canadiennes qui se
réservent le droit d'en refuser l'attribution. Aquarius ne peut intercéder
en faveur du participant. En cas de refus de Permis de Travail, Aquarius
remboursera la totalité des frais d'inscription moins les frais
administratifs non remboursables.

Le Permis de Travail autorise a travailler pour le seul et unique employeur

désigné sur votre offre de job. Les changements de job ne sont pas
autorisés.

Aquarius ne peut garantir le traitement du dossier et I'émission du Permis

de Travail en moins de 16 semaines. Les dispositions de voyage, achat
d'un billet d'avion ou engagements divers que le participant aurait pris
n'impliquent en aucun cas un traitement prioritaire de son dossier et
n'engagent en rien nos services.

Chaque participant s'engage a ne pas travailler sur le territoire canadien
en dehors des dates autorisées sur le Permis de Travail délivré par les
autorités canadiennes. En outre, il/elle s'engage a quitter le territoire
canadien au plus tard a la date de fin de son Permis de Travail. Celui-ci
ne peut en aucun cas étre prolongé ou renouvelé.

La mise en oeuvre du programme suppose l'intervention d'organismes

différents, lesquels conserveront en tout état de cause les
responsabilités propres a leur activité aux termes des statuts qui les
régissent, de leur Iégislation nationale ou des conventions
internationales instituant entre autres dispositions, une limitation de
responsabilités.
Chaque participant est responsable de la lecture et de la bonne
compréhension de tout le matériel informatif fourni par Aquarius et ses
partenaires concernant les questions d'ordre juridique, légal, social,
politique, culturel, de santé, de travail ou autres, sur le Canada. De
méme, chaque participant accepte de respecter la culture, les meeurs,
les réglementations et la loi du Canada, et sera entierement responsable
en cas d'infraction.
Les informations figurant dans le dossier d'inscription sont correctes a la
date de publication. Tout changement peut intervenir sans préavis. Les
dossiers d'inscription actualisés sont disponibles sur notre site Internet.
Les prix du programme figurent a titre purement indicatif, non
contractuel, et peuvent étre soumis a modification. Seuls les prix
indiqués lors de l'inscription définitive et figurant par conséquent sur la
facture/confirmation d'inscription remise a tout participant lors de son
inscription seront fermes et définitifs. Ces prix définitifs font référence
pour tous les problemes de modification ou d'annulation du programme.

. Chaque participant est responsable de la véracité et de I'exactitude des

informations qu'il/elle fournit a Aquarius. Chaque participant est
conscient que toute fausse déclaration de sa part peut conduire a une
annulation de son programme sans qu'il soit en droit d'obtenir ni
remboursement ni compensation.

Chaque participant certifie qu'il/elle remplit les conditions d'age,
nationalité, statut au autre, requises pour participer au programme.
Aquarius se réserve le droit de refuser toute demande d'inscription au
programme pour un participant qui ne remplirait pas les conditions
d'éligibilité.

Chaque participant est tenu de signaler a Aquarius au moment de son
inscription, tout handicap physique et/ou psychologique, traitement
médical ou probleme de santé qui pourraient compromettre sa
participation au programme ou au déroulement de son expérience.

Au moment de son inscription au programme chaque participant doit
étre en mesure de justifier qu'il/elle dispose des ressources financieres
nécessaires au bon déroulement de son séjour au Canada. Le montant
minimum requis a été établi par les autorités canadiennes a 700 € par
mois de séjour. Le participant doit étre en mesure de présenter une
preuve de ressources aux autorités de I'immigration au moment de son

arrivéda an Canada
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. La recherche du job et le placement en entreprise sont compris dans le
programme et assurés par le partenaire canadien d’Aquarius.

Aquarius et son partenaire canadien proposent des jobs selon le profil
du participant. Les placements ont lieu a Vancouver ou Toronto ou
ses régions. Ils peuvent également avoir lieu dans les villes de
Victoria, Calgary ou Montréal ou ses régions.

Aprés l'entretien personnalisé avec Aquarius, le participant ou/et
Aquarius peut/peuvent décider de ne pas poursuivre l'inscription.
Aucun changement concernant les objectifs du job ne peuvent étre
pris en compte aprés I'entretien et I'acceptation au programme.
Aquarius et ses partenaires se réservent le droit de placer un
participant directement dans une entreprise sans entretien entre
participant et entreprise.

. Chaque participant est obligé d'informer Aquarius et ses partenaires du
résultat de Il'entretien avec I'entreprise immédiatement aprés
I’entretien, le cas échéant.

Une seule offre de job sera proposée au participant. Si celui-ci
n‘accepte pas la proposition de job pour des raisons n‘ayant pas été
signalées lors de l'inscription, le refus sera considéré comme une
annulation du programme aprés avoir regu une proposition de job.
Les critéres suivants ne représentent pas de raisons valables de refus
d’une proposition de job: le type de travail, la taille de I'entreprise, le
nombre d’employés, sa situation géographique, le temps de transport
vers le lieu de travail.

Chaque participant doit rendre des rapports réguliers au partenaire
d’Aquarius.

Chaque participant doit strictement adhérer aux réglementations,
procédures et pratiques de I'entreprise d'accueil.

Tout probléme concernant le job doit étre résolu directement avec
I'entreprise d’accueil. Aquarius et ses partenaires seront disponibles
avec des limites.

Chaque participant comprend qu'il/elle n'est pas autorisé(e) a changer
de job au cours du programme, sauf sous certaines conditions
exceptionnelles (licenciement économique, non-respect des accords
de la mission de job de la part de I'employeur) et uniquement avec
I'accord d’Aquarius et son partenaire canadien.

Chaque participant comprend que il/elle n'est pas autorisé(e) ni a
chercher ni a exercer un emploi ou un stage autre que celui désigné
au moment de son inscription au programme.

Aquarius et ses partenaires se réservent le droit dannuler la
participation d'un candidat a n'importe quel moment, pour n‘importe
quelle raison et sans remboursement des frais de programme, si
celui-ci ne respecte pas les conditions.

Chaque participant est tenu de s'inscrire au systéme de sécurité
sociale canadienne (SIN) dés son arrivée.
L'annulation de la participation au programme, quel que soit le motif,
apres avoir envoyé votre inscription entrainera la rétention de 200 €
sur les frais d'inscription en reglement des frais administratifs non
remboursables. L'annulation de la participation au programme aprés
avoir passé l'entretien personnalisé avec Aquarius ou son partenaire
entrainera la rétention de 400 € sur les frais d'inscription. L'annulation
de la participation au programme aprés avoir regu une proposition de
job et aprés avoir passé un entretien avec l'entreprise d’accueil
entrainera la rétention de la totalité des frais d'inscription.
L'annulation de la participation au programme aprés avoir accepté la
proposition de job entrainera la rétention de la totalité des frais
d'inscription. L'annulation de la participation au programme aprés
avoir commencé le job entrainera la rétention de la totalité des frais
d'inscription.
Chaque participant comprend qu'il/elle doit étre couvert(e) par une
assurance maladie, hospitalisation et rapatriement pour la totalité de
son séjour au Canada. Il/elle doit étre en mesure de présenter une
preuve d‘assurance aux autorités de I'immigration au moment de son
arrivée au Canada.

Lors de son inscription au programme, chaque participant a la
possibilité soit de fournir a Aquarius une attestation de sa propre
assurance précisant la nature de ses prestations, soit d'adhérer a
I'assurance proposée par Aquarius. Il est obligatoire de fournir cette
attestation avant I’entrée sur le territoire canadien.



Assurance - Jobs Canada «placement»

Tableau des garanties de I'assurance

A. FRAIS MEDICAUX MALADIE/ACCIDENT Garantie maximale

Soins médicaux ILLIMITES

Durée du séjour 3 mois 3 a 6 mois + 6 mois

- Rééducation/

kinésithérapie/chiropractie US$ 200 US$ 200 US$ 400

- Soins psychiatriques

et psychologiques non couverts Us$ 275 US$ 550

B. FRAIS DENTAIRES D'URGENCE

Durée du séjour 3 mois 3 a 6 mois + 6 mois

- Soins dentaires d'urgence US$ 200 US$ 400 US$ 800

- Soins dentaires consécutifs US$ 600.00 par dent pour les soins d'orthodontie

a un accident : quelle que soit la durée du séjour.

C. FRAIS DE TRANSPORT

- Transport relatif au traitement ILLIMITES

- Rapatriement médical ILLIMITES

- Transport du corps ILLIMITES

- Venue d'un parent au chevet de I'assuré US$ 2.000 maximum si hospitalisation de I'assuré est de + 3 jours
(prise en charge du billet d'avion et des frais d'hébergement) US$ 4.000 maximum si hospitalisation de I'assuré est de + 7 jours

D. CAPITAL DECES

US$ 15.000

E. CAPITAL INVALIDITE a la suite d'un accident

US$ 85.000 maximum

F. BILLET DE RETOUR EN CAS DE DECES ou risque de décés d'un parent (pére/ meére/frére/soeur)
ILLIMITES

G. ASSURANCE BAGAGES
US$ 2.880 maximum, dont objets de valeur US$ 960 maximum (limite par article US $ 480)
H. ASSURANCE RESPONSABILITE CIVILE VIE PRIVEE

- Dommages corporels US$ 1.000.000 maximum
- Dommages matériels US$ 1.000.000 maximum

I. ASSISTANCE JURIDIQUE

US$ 600.000 maximum

J. AGRESSION

Inclus dans les prestations A, E et I ci-dessus

K. DOMMAGE ESTHETIQUE
L.ASSURANCE RETARD

- Retard de personne US$ 1.200 maximum
- Retard de bagage US$ 660 maximum




Preuve de ressources

Jobs Canada «placement»

Coordonnées de la banque

Attestation de Fonds

NOUS, SOUSSIGNES, .ecuveeeiurieiiueeeiiteessseseasseesaseesssessassessaseessssessansessasesssasesssnsessasssssasesssnsessasssssaseessnsessansessasesssnsesssnsessasessnsenes

certifions a ce jour que notre client(e), MONSIEUT/MAAAIME .....cccceeeiiiieiieieieeestee e ee e sre e e sareesrre e e sre e e saseesneessareessnseesneessanes

titulaire d’'un compte sur nos livres,

I:l a la capacité financiére d'assumer ses frais de subsistance d’au moins 2100 € pour la durée de son séjour au Canada

A€ i mois
ou
I:l a la capacité financiere d‘assumer les frais de subsistance d’au moins 2100 €, soit, pour la durée du séjour au
Canada de .....oevvvevvvveeereneennerenreeeeeeeeens mois de son fils/sa fille (son/daughter) ........cccccccciiiiiiiiiiiiis s
o= .
RS0 = 18 PP Sceau de 1a banque ........ccceeiieiiinr s

Votre partenaire Jobs & Stages a I’étranger
80 rue de Paris F-93100 Montreuil Phone (+33 1) 42 87 49 78
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Les etapes - Jobs Canada «placement>»

Le programme Jobs Canada « placement » vous
permet de travailler temporairement sur le
territoire canadien. La participation définitive au
programme dépend de la délivrance du visa par
les autorités canadiennes.

Pour participer...
> Vérifiez que vous étes bien éligible pour ce
programme et assurez-vous d’avoir Iu la
réglementation en vigueur

> Pré-inscrivez-vous en ligne sur notre site

http://www.aquariusabroad.org/assets/files/programs/
jobs canada/Aquarius Jobs Canada Pack Placement.

pdf

> Si vous rencontrez des problémes techniques,
vous pouvez imprimer et télécharger le formulaire
d’inscription du programme (format pdf).

> Envoyez votre dossier par courrier ou par e-mail
avec les documents a fournir pour votre inscription
(attention, la procédure reste en suspend si le
dossier est incomplet)
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Apres l'inscription « Placement»...

Vous recevez par email la confirmation de traitement de
votre dossier et nous vous contactons pour définir une

date pour lentretien de sélection par téléphone.
2 jours environ

Aprés [l'entretien, nous vous confirmons par mail
I'acceptation. En cas de refus, nous vous retournons
votre dossier complet. 2 jours environ

Nous transmettons votre dossier a notre bureau au
Canada qui vous contactera pour un entretien
personnalisé.

Notre bureau au Canada effectue le placement auprés
d'une entreprise et organise, sur demande de
I'employeur, un entretien par téléphone, le cas
échéant. Si un entretien a lieu, vous devez nous
informer du résultat. 12 semaines environ

Nous recevons la confirmation de votre placement et
vous le transmettons par mail avec les documents pour
la demande de visa. 2 jours environ

Si vous avez choisi I'option hébergement, nous vous
transmettons les coordonnées de votre lieu de séjour.

Apres réception du visa, vous pouvez confirmer les
derniers détails de votre séjour... et acheter votre billet
d‘avion. Bon voyage !

Document non contractuel, sujet a modification sans préavis




